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Goutte d’eau — a child support network (GEcsn)

Depuis sa fondation en 1996, Goutte d’eau — a child support network
(GEcsn) s’occupe d’enfants défavorisés et de leurs familles au
Cambodge. Au fil des ans, GEcsn a été amenée a accueillir des
enfants en situation de handicap dans ses projets.

Comme il n’existait pas de structure d’accueil a long terme pour ces
enfants au Cambodge, GEcsn a ouvert en 2003 un centre spécialisé a
Phnom Penh (Centre Handicap Damnok Toek), offrant ainsi un lieu de
vie a environ 30 enfants et jeunes adultes. Beaucoup des enfants
accueillis dans le centre sont d'anciens enfants des rues qui ont été
abandonnés par leurs parents ou qui ont été victimes du trafic
d’enfants.

Au cours des derniéres années, le Centre Handicap Damnok Toek a réalisé un travail de pionnier dans le domaine de
la prise en charge des enfants en situation de handicap et a également contribué a la sensibilisation de la communauté
vis-a-vis des personnes en situation de handicap au Cambodge.

2003 — 2014 en chiffres:

37 enfants ont été accueillis dans le Centre Handicap Damnok Toek

2 jeunes adultes vivant en dehors du centre y ont recu des soins de jour

8 enfants ont été réintégrés dans leur famille

7 jeunes adultes ont suivi une formation professionnelle et peuvent désormais mener une vie
en grande partie indépendante

Ces enfants ont maintenant grandi et sont devenus de jeunes
adultes désirant avoir des emplois valorisants. Au cours des
derniéres années, la prise en charge des éducateurs du centre a
permis d’améliorer leurs chances de réinsertion dans leurs familles
et dans la société, leur donnant ainsi la possibilité de vivre des vies
indépendantes. Une éducation adaptée a leurs moyens a également
permis d’améliorer leurs chances. Maintenant, notre responsabilité
est de trouver un lieu protégé ou nous pourrons leur offrir la
possibilité de travailler.

Malheureusement, la société cambodgienne pose encore de
nombreuses limites aux personnes en situation de handicap et il
n’existe pour eux aucune possibilité d’intégration professionnelle sur le
marché du travail. C’est pourquoi GEcsn a décidé de mettre en place
un nouveau projet comprenant un ou deux ateliers offrant des emplois
protégés a ces jeunes adultes. Une analyse de marché a permis de
clarifier différentes options et nous espérons pouvoir démarrer ce
nouveau projet d’entreprise sociale des 2015.
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Handicap au Cambodge

Le Cambodge est un des pays les plus pauvres au monde. Comme
partout dans le monde, les enfants sont ceux qui souffrent le plus.
Lorsqu’une famille se trouve confrontée a la naissance d’un enfant en
situation de handicap, elle ne sait pas ou trouver de l'aide. En effet, le
handicap est souvent considéré comme un signe de mauvais karma au
Cambodge, et de ce fait, les enfants en situation de handicap sont
souvent cachés ou alors utilisés et exploités en tant que mendiants. Un
enfant en situation de handicap est également en danger de devenir
victime du trafic d’enfants, tout d’abord parce qu’il représente une
grosse charge pour ses parents, et aussi parce qu’il représente
malheureusement une source de revenu particulierement lucrative pour
les trafiquants d’enfants.

Centre Handicap de Phnom Penh — Vision et succes

20 personnes travaillent dans le centre, y compris des responsables, des kinésithérapeutes, des physiothérapeutes,
des éducateurs, un cuisinier et un chauffeur

Vision

Le centre vise a ce que les droits de tous les enfants vulnérables Chiffres 2013 :

et marginalisés soient respectés et appliqués. Ceci signifie que 29 enfants et jeunes adultes regoivent des
les besoins fondamentaux des enfants doivent étre satisfaits, et soins a domicile

qu’il faut développer au mieux leurs aptitudes mentales et 5 nouveaux enfants sont accueillis au centre

physiques. Ceci est vrai pour les enfants qui ne sont pas en 2 enfants sont réintégres dans leurs familles

situation de handicap, mais surtout pour ceux qui le sont. 2 enfants sont transférés dans des services
spécialisés /

Les clefs du succes

- Le centre d’accueil a une structure de type familial ; il est destiné aux enfants en situation de handicap mais accueille
également des enfants qui ne le sont pas et qui suivent des études ou des formations professionnelles a Phnom Penh;

- Les soins médicaux et les autres soins sont adaptés aux besoins de chacun ;

- Chaque enfant est suivi au niveau psychologique par un soignant qui est responsable de son
bien-étre au quotidien ;

- Chaque enfant recoit une éducation personnalisée, si besoin est dans des écoles
spécialisées a I'extérieur du centre ;

- Des loisirs créatifs sont offerts aux enfants, parfois avec des organisations partenaires en
dehors du centre;

- Le voyage annuel & Sihanoukville, au bord de la mer, reste un des événements les plus
importants dans la vie du centre ;

- Les jeunes &gés de 15 ans et plus peuvent suivre une formation professionnelle pour pouvoir
ensuite trouver un emploi et devenir autonomes. Par exemple : un des jeunes hommes a suivi
avec succes une école d'arts, et d'autres ont suivi également avec succes des formations de
technicien en réparation de radio et de télévision ou encore d’ouvrier agricole en élevage de
poules.

La formation continue du personnel demeure un point sensible car il n’existe
pratiquement pas de formation professionnelle pour former des spécialistes
dans le domaine de la prise en charge des personnes en situation de
handicap au Cambodge.
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Le nouveau projet d’'entreprise sociale

Vision

Travail signifie ‘intégration’ et structure de vie quotidienne réguliere.
Pour les personnes en situation de handicap, il est extrémement
important de pouvoir réaliser une tache qui a un sens. Le travail

augmente l'estime de soi et permet une contribution active a la
société ainsi que de subvenir a ses propres besoins.

Goutte d'eau projette de mettre en place un ou deux ateliers dans
lesquels seront créés des emplois qui correspondront aux besoins et
aux capacités des jeunes adultes en situation de handicap. Chacun
travaillera en fonction de ses aptitudes individuelles, afin de pouvoir
contribuer a son propre rythme au travail dans son ensemble.

GEcsn travaille sur ce projet depuis I'automne 2013, en partie avec le soutien de la République
et canton de Genéve, et projette de commencer sa mise en place en 2015.

GEcsn a invité en octobre dernier le Directeur et le Directeur Adjoint du Centre Handicap
Damnok Toek en Suisse afin de visiter différents établissements pour personnes en situation
de handicap. Ces visites avaient pour but de recueillir des idées mais également de nouer des
contacts avec des professionnels qui pourront plus tard nous fournir leur expertise pour
soutenir la mise en ceuvres du projet. Nous avons visité diverses organisations en Suisse
alémanique, en Suisse romande ainsi qu’en France. Nous avons été tres impressionnés par la
variété du travail a disposition des personnes en situation de handicap, ainsi que par le

traitement respectueux prodigué a leur égard. Certains établissements nous ont trés
aimablement fourni des conseils et une assistance technique.

—

Au cours des derniers mois, un consultant a travaillé au Cambodge pour définir quels seraient les secteurs d’activités
les plus prometteurs. Ses honoraires ont été gracieusement parrainés par la Fondation Nord — Sud. Il a été assisté
dans son travail de recherche par une consultante bénévole proche du conseil de fondation de GEcsn, qui a porté une
attention particuliere a la composante sociale du nouveau projet et qui sera a I'avenir un contact privilégié pour les
donateurs potentiels en Europe.

Comment permettre la réalisation de ce projet?

Le processus d'évaluation comprenait une analyse du marché, de la création
d'entreprise au Cambodge, ainsi que des plans financiers, etc.

Les deux propositions suivantes sont a ce jour les favorites :

- une ferme, permettant la culture de fruits et de Iégumes, de champignons et
éventuellement une activité de pisciculture.

- un service de blanchisserie pour une clientéle privée et des petites entreprises
tels que restaurants, cafés, ...

Il est prévu que I'une de ces deux entreprises soit réalisée dans un premier
temps et que l'autre soit éventuellement créée a une date ultérieure.

Les jeunes du Centre Handicap ont des handicaps différents, la plupart
ayant des handicaps graves. lls ont besoin d’un environnement de travail
qui leur donne la chance de se réaliser a leur propre rythme afin qu’ils ne
soient pas dépassés. Le travail dans la nature permettrait non seulement de
travailler dans un environnement psychologiquement trés sain, mais offrirait
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également une grande variété de processus de travail qui pourraient étre décomposés en petites étapes. C’est pour
ces raisons que nous voudrions donner priorité au projet de ferme.

La recherche d’'un terrain approprié a permis de déterminer deux emplacements ou la
demande pour de bons produits frais existe :

- Le premier se trouve prés de la ville de Neak Loeung, une petite ville a 61 km au sud de
Phnom Penh, sur la cbte est du Mékong. C’est la que se trouve le premier projet de
GEcsn au Cambodge. Les produits de la ferme pourraient étre vendus sur le marché
local et pourraient également étre vendus au centre de Damnok Toek, Neak Loeung, ou
environ 40 personnes assistent chaque jour prés de 400 enfants. Actuellement, la
plupart des fruits et des légumes que l'on trouve sur le marché local viennent du
Vietham.

- Le deuxieme emplacement possible se trouve a Kep, une petite ville cotiére au bord de
la mer, destination populaire pour les Cambodgiens. Les quatre marchés de Kep
n’offrent qu’une petite gamme de produits frais, dont les légumes ne font pas partie. Les
cuisiniers des petits hétels et des chambres d'hétes seraient reconnaissants de pouvoir
acheter des produits locaux. En effet, le marché le plus proche se trouve a 45 minutes

Les analyses de marché et les plans financiers sont trés importants et nécessaires pour s’assurer que le projet offre
aux jeunes gens la chance d'une nouvelle perspective de vie sur le long terme. Cependant le facteur humain reste au
premier plan dans l'analyse de marché de cette nouvelle entreprise sociale. Ce nouveau projet ne sera bon que dans la
mesure ou les employés seront heureux et fonctionneront de maniére significative malgré leur handicap.

Nous espérons que ce nouveau projet permettra de sensibiliser encore plus la population cambodgienne au théme du
handicap et de démontrer que les personnes en situation de handicap peuvent contribuer, avec leurs forces et leurs
faiblesses, de fagon utile a la société. L’ «handicap» est intellectuellement mal interprété en fonction des sociétés et de
leurs cultures et ce plus particulierement au Cambodge ou il est encore stigmatisé comme malédiction dans la
réincarnation. Nous aimerions opposer a ces croyances de nouvelles fagons de penser.

Il ne faut pas évaluer les déficits mais plutdt promouvoir les potentiels qui sommeillent
en chaque °tr e hunmppliguwer atdlitesles pdrsoinres,s 0 a
indépendammentdufaitqu béel |l es soi ent ou non en situat

Avec tous nos remerciements pour votre soutien !
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